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Gemeinsam Perspektiven entwickeln und menschlich wachsen
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Die Interimslosung fur kleine und
mittlere Unternehmen

IHRE AUSGANGSLAGE: ZU WENIG ZEIT

» Sie haben Personalverantwortung und wissen um
die Bedeutung von Flhrungskraftetraining und
Kompetenz-Management
Sie sehen in lhren Mitarbeitenden hohes
Entwicklungspotential
Ihr herausforderndes operatives Geschaft hindert
Sie, entsprechende Programme aufzusetzen und
beratend zu begleiten
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QUALITATSZUWACHS
MEIN ANGEBOT: PASSGENAUE KONZEPTE

Starkung der Flhrungskrafte

Nachwuchs-Entwicklung Starke Personalbindung
Mentoring

_ ) Attraktive Arbeitsplatze J
PIOTI-SchatTung Sinkende Fluktuation
Motivationssteigerung

Stressverarbeitung Hohere Leistungsfahigkeit
Konfliktklarung

TERMINE, KOSTEN: FREI GESTALTBAR www.coaching-spross.de
infoecoaching-spross.de
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